
 

 

 
Appel à candidatures  pour une Prolongation 

Bourse de Mobilité pour les enseignants à l’Université de Cyprus 
dans le cadre du Programme Erasmus + au titre de l’année 

universitaire 2022-2023 
 

Partenaires du projet  

- Open University of Cyprus (Cyprus) 

- L’université de Jendouba, FSJEGJ (Tunisie ) 

Les deux établissements ont signé un contrat inter-institutionnel dans un projet Erasmus+ 

Mobilité Internationale de Crédits. Dans ce cadre, la FSJEGJ lance un Appel à la Candidature 

de Bourses de Mobilité pour les enseignants pendant l'année universitaire 2022-2023. 

Dans le cadre du programme Erasmus+ financé par la Commission Européenne, 

La Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et de Gestion de 

Jendouba  FSJEGJ  lance une prolongation de  l’appel à candidatures pour ses 

enseignants pour des bourses de mobilité « Enseignement » vers l’Open University 

of Cyprus (OUC), au titre de l’année universitaire 2022-2023: 

https://www.ouc.ac.cy/index.php/en/ 

 

Durée : 5 jours 

Nombre : 2 enseignants pour une mission d’enseignement  

Date limite de candidature : 31 Mars 2023 

Mission d’enseignement : en anglais (Min 8h) 

Toutes les mobilités doivent être terminées avant le 31 juillet 2023, mais de 

préférence fin avril avec la fin du semestre du printemps.  

Les spécialités demandées sont : 

o Information and Communication Technology /Artificial Intelligence 

o Business Administration 

 

Pour plus d'information prière de consulter le communiqué et les pièces ci-dessous : 

- Le communiqué 

- L’ Appel à candidature de la mobilité Erasmus+ Prolongation 

- ERASMUS+ INTERNATIONAL CREDIT MOBILITY 

- Mobility Agreement Staff Mobility For Teaching 

https://www.ouc.ac.cy/index.php/en/
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Critères d’éligibilité et profil recherché  

Les candidats devront être : 

- De nationalité tunisienne ; 

- Enseignant Permanent titulaire à FSJEGJ ; 

- Les professeurs entrants doivent avoir des compétences dans l'utilisation de la langue 

anglaise, au moins au niveau B1 

Critères de sélection  

- Motivation du candidat ; 

- Qualité scientifique et académique de la candidature ; 

- Programme de mobilité proposé ; 

Composition du dossier  

- Demande au nom de Mme la doyenne   

- C.V 

- Lettre de motivation  

- Copie du passeport valide 

- Programme de mobilité (à remplir: Mobility Agreement Staff Mobility For Teaching) 

Dépôt de candidatures   

Les candidats devront : 

- Envoyer leurs dossiers au format PDF à l’adresse suivante : rjaibi_neila@yahoo.fr 

- Date limite : le  31 Mars 2023 à 18h  

- S’inscrire sur ce lien 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u2Myo0dERwi3wEWe0bf4qHvIxA6ReX__iULy

7t9PVXc/edit?usp=drive_web&ouid=108861879834095995792 

 

Contacts  

 

Responsable administratif, Université de Jendouba 
Mme Sana Ayad, Sous directrice de la Recherche Scientifique et de la Coopération 
Internationale,  Email : ayadisana10@yahoo.fr 
 
Responsable scientifique, FSJEGJ 
Dr. Neila Rjaibi. Directrice département Informatique, Email : rjaibi_neila@yahoo.fr 
 
Validation des candidatures et nominations, FSJEGJ 
Professeur Regaieg Boutheina, Doyenne de la FSJEG Jendouba, b.regaieg@yahoo.fr 
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